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Alcance del MARCI:

Es un proceso permanente y continuo 
realizado por la gerencia, dirección  y 
otros empleados de las entidades 
públicas y privadas, con el propósito de 
asistir a los servidores públicos en la 
prevención de infracciones a las leyes y la 
ética, con motivo de su gestión y 
administración de los bienes nacionales. 

PREVENTIVOS

      CONCURRENTES

POSTERIORES
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Los controles deben ser: 

Las disposiciones del MARCI, son de 
obligatorio cumplimiento para los sujetos 
pasivos a los que se refiere el artículo 5 de 
la LOTSC, incluyendo a todos los 
servidores públicos con el liderazgo y 
compromiso de las autoridades y 
directivos.

Beneficios de la implementación 
del Control Interno con base en 
el MARCI

Ética

Eficiencia

Eficacia

Economía

Cuidado del ambiente

Transparencia
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100-00 
COMPONENTE 
ENTORNO DE 

CONTROL
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ESTRUCTURA 
DEL MARCI

200-00 
Evaluación 

de los 
Riesgos

300-00 
Actividades 
de Control 

400-00 
Información y 
Comunicación

500-00 
Supervisión 

100-00 
Entorno de 

Control 

1. El control interno solo es responsabilidad de los gerentes  
y directivos: ¿Verdadero o Falso?

2. Implementar el control interno contribuye a la identificación 
oportuna de los errores y actos de corrupción: 
¿Verdadero o Falso?

3. El MARCI tiene __ componentes, __principios y __ normas 
de control interno.

4. Brevemente, de un ejemplo de control interno relacionado 
con su trabajo.

Establece la filosofía de una organización

Influye en la conciencia de todo el personal

Es el fundamento para todos los componentes de CI

Debe ser compromiso de las máximas autoridades

Es la base para la implementación integral del CII
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200-00 
COMPONENTE 
EVALUACIÓN 

DE LOS RIESGOS

Se vincula directamente con el 300-00 Componente 
Actividades de Control.

El riesgo es la probabilidad de ocurrencia de eventos 
no deseados que podrían afectar adversamente el 
logro de los objetivos.

El control se establece mediante normativas, políticas, 
procedimientos, instructivos y otras acciones para 
mitigar los riesgos.

A más altos objetivos, mayores serán los riesgos a
ceptados.
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