
 
 

INFORME DE ACTIVIDADES DEL COMITÉ DE 

PROBIDAD Y ÉTICA – CONATEL 

Primer trimestre 2025 

ACTIVIDAD N°1 

Actividad de Proyección Social, resaltando el valor de la 

“SOLIDARIDAD”  

El comité en pleno, tuvo una reunión el 12 de diciembre del 2024 en el cual se 

expuso una actividad para impulsar lo que es el valor de la “SOLIDARIDAD” 

dando alusión al mes de diciembre y por ende empatizando con nuestros 

compatriotas que tienen menos que nosotros; en las afueras del Hospital Escuela, 

recolectando frazadas y víveres para proceder a su entrega en el lugar antes 

mencionado. Pero en el transcurso del mes, hubo poco tiempo de ejecución de la 

actividad y por lo tanto haciendo un poco menos efectiva la recolecta, pues, se tuvo 

que alargar el plazo de entrega de víveres y frazadas hasta mediados de enero del 

2025; lo cual tomamos como actividad emprendida del primer mes del año y siendo 

esta, una parte de lo que son las actividades del primer trimestre del 2025 para 

nosotros como nuevo Comité de Probidad y Ética. 

 

 



 
 

 

 

 

 

Siendo la imagen utilizada para la incentivación a la recolecta en la institución: 

 



 
 

En vista de que hubo un “puente”: 

 

La fecha de la actividad se modificó, quedando como tal: 

 



 
 

Y haciendo los respectivos mensajes de difusión con la intención de invitar a 

nuestros colaboradores a unirse para dicha recolecta: 

 

 

                           

  



 
 

 

Y como última instancia, se dio prórroga de 1 día más, ya que varios colaboradores 

expresaron el sentido de ayuda hasta el día siguiente al que nosotros ya teníamos 

estipulado: 

 

 



 
 

Teniendo en el inventario: 

 

 

 

 



 
 

Y obteniendo como resultado de la recolecta: 



 
 



 
 

 



 
 

 

 



 
 

ACTIVIDAD N°2 

Pasamos al mes de febrero donde la actividad que realizamos fue la capacitación 

por parte del Tribunal Superior de Cuentas (TSC) para nuestros colabores en la 

institución; refiriéndose como tal, al compromiso para cumplir los valores éticos del 

servidor público y como subsecuente, la firma del acta de compromiso, pidiendo 

autorización formal por parte del Comisionado Presidente. 

 

 

 



 
 

 

 

Dicha capacitación se programó para el día miércoles 26 de febrero del 2025, 

impartido por la Abogada Heidy Samayoa, quien es nuestro enlace con el TSC, en 

un horario de 10:00 a.m. – 11:00 a.m. Vía zoom, el enlace de zoom se compartió 

por los medios de difusión de la institución con apoyo de RRHH. 

 

Se solicitó un listado a RRHH de los colaborades a capacitar para tener un mejor 

control: 



 
 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Habiendo entrado a la capacitación, la presidente del Comité; Yesi Escoto, la 

secretaria; María José Castillo y el vocal II; Excel Espinoza, tomando capturas de 

las personas que ingresaron a la reunión programada: 

      



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Y siendo actualizada la declaración de cumplimiento del código de conducta ética 

del servidor público, esta fue la hoja de compromiso que se firmó y adjuntó al 

expediente de las personas que recibieron la capacitación: 

 

 

 



 
 

ACTIVIDAD N°3 

I. Apegándonos lo más posible al plan de trabajo pospuesto por el CPE-

CONATEL-2025, socializamos la denuncia y su proceso, a través de los 

medios de difusión de nuestra institución. Nuestro vocal II; Excel Espinoza, 

habilitó el correo institucional del CPE, para recepción de información que 

compete al comité, mediante el apoyo de RRHH. 

 

 



 
 

II. Celebración del Día del Padre, 19 de marzo del 2025. Resaltando el valor de 

la “RESPONSABILIDAD” en nuestra actividad, tuvimos una modificación 

de la misma en la que sugerimos hacer para este día, según el plan de trabajo; 

sustituyéndola por la compra de pequeños detalles, siendo estos unos juguetes 

de caja, armables tipo lego, con una tarjeta alusiva al día y el logo del CPE-

CONATEL-2025 y con dulces que se compraron y se añadieron del 

inventario ya existente del CPE. Dicha actividad, pidió el permiso especial de 

nuestro Comisionado Presidente, siendo por parte de él, una respuesta 

positiva a nuestro pequeño acto de reconocimiento a todos los padres de 

CONATEL. 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Evidenciando con factura, las compras realizadas para el presente, con recursos de 

la caja chica de nuestro CPE: 

 



 
 

Y mostrando como tal, el proceso para dicha actividad: 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

 

 

 



 
 

Se hizo una lista para tener mejor control de las entregas de los obsequios, con 

ayuda de RRHH, quien nos brindó un listado de los padres de CONATEL: 

 



 
 

 

 

 



 
 

 



 
 

 

Se hicieron un total de 72 obsequios y en algunos nombres hay un pequeño 

asterisco, para diferenciar a los colaboradores de La Sabana y los de SPS, a los 

colaboradores de SPS no tuvimos el alcance de hacerles entrega del presente, pero a 

los colaboradores de La Sabana, se presentó una persona (Lidier Martinez) quien 

recibió 4 de los presentes para llevarlos a nuestros compañeros. 

Aquí algunas fotos de evidencia de nuestra actividad:

 



 
 



 
 

 


